
د�ره



جای�اهت ر� بساز!



توضیحات د�ره



آیا می دانید یکی از �لیدی ت��ن تفاوت های مدیر�ن 

مؤثــر با سای��ن، سطــح هوش هیجانی آن هاست؟

هوش هیجانی یعنی توانا�ی شناخت، درک و مدی��ت احساسات 

خود و دیگر�ن — مهارتی حیاتی بر�ی تصمیم گ��ی هوشمندانه، 

ایجاد ارتباط مؤثر و مدی��ت چالش ها در محیط های �ا�ی.

می آم���د  مدیر  به عنوان  شما  تعاملی،  و  �ا��ردی  د�ره  این  در 

چگونه با توسعه هوش هیجانی، تاث�رگذا�ی، رهب�ی و �ار��ی تیم 

خود ر� چند بر�بر کنید.



هوش هیجانی یعنی توانا�ی شناخت، درک و مدی��ت احساسات 

خود و دیگر�ن — مهارتی حیاتی بر�ی تصمیم گ��ی هوشمندانه، 

ایجاد ارتباط مؤثر و مدی��ت چالش ها در محیط های �ا�ی.

می آم���د  مدیر  به عنوان  شما  تعاملی،  و  �ا��ردی  د�ره  این  در 

چگونه با توسعه هوش هیجانی، تاث�رگذا�ی، رهب�ی و �ار��ی تیم 

خود ر� چند بر�بر کنید.





سرفصل های د�ره



مباحث جلسه اول



مباحث جلسه دوم و سوم

مهارت ب�ن فردی و حل تعارض



�یژ�ی های د�ره



افز�یش تأث�رگذا�ی در رهب�ی

و تعاملات �ا�ی

ایجاد فرصت های تازه در �وابط 

شخصی و حرفه ای



یادگ��ی ابز�رهای �ا��ردی بر�ی 

مدی��ت احساسات

رشد فردی و شغلی با شناخت 

نقاط قوت و ضعـــف هیجانـــــی



استاد با تج��ه



دکتــــر
جلال مسلمان یزدی



هـــــم بنیانـــــــــگذار سایــــــــــــــت تس�شـــــو

عضو رسمــــــی انجمن �وانشناسی آم���ا

�ارشناســـــی ارشد �وانشناســـــــی (صنعتی و سازمانــــــی)

دکتر�ی مدی��ت عالــــی کسب و کــــار (DBA) از دانشــــ�اه تهـــر�ن

متخصص توانمندسا�ی فردی، خود مدی��تی و توسعه سازمان

عضو هیئت علمی مدرســـــــه ب�ن المللـــــی کسب و �ار ماهـــــــان

مشا�ر ارشــــــــــد مرکز مشـــــــا�ره ماهــــان

��ومه استاد



مخاطب�ن د�ره



مدیـــــــر�ن و رهبـــــــــر�ن تیـــم ها

که بـه دنبال افز�یش اث��خشی 

رهب�ی خود هس�نــــد.

صاحبـــــــــــان کسب وکـــــار کـــــه 

می خواهنـــد تعارضـــــات ر� بـــه 

فرصـــــت تبدیل کرده و �وابــط

قوی ت�ی بسازند.



تمام افــر�دی که تمایل دارند با 

شناخـــــت �هتر هیجانات خود، 

مس�ر رشد فردی شان ر� تس���ع 

کنند .

یادگ��ی  دنبال  به  که  کسانی 

کنت�ل  بر�ی  عملی  ابز�رهـــــــای 

سایـــــــــر  و  خشــــــم  استـــــرس، 

هیجانات منفی اند.



فعـــــــــالان  و  حرفه ای  افــــــــر�د 

ارتقــــاء  دنبال  به  که  اقتصادی 

در  انسانــــــی  تعاملات  کیفیت 

فضای �ار هس�ند.
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حض��ی     آنلاین    آفلاین



زمان بندی د�ره



چهارش�به ٢٣ مهر

چهارش�به ٩ مهر چهارش�به ٢٦ شه���ر

٢١:٠٠ ١٦:٠٠ الی 

٢١:٠٠ ١٦:٠٠ الی 

٢١:٠٠ ١٦:٠٠ الی 



تا ١٨ شه���ر             ٨ تومان

تا ٢٦ شه���ر             ١٠ تومان

تا ٣١ مـــــرداد             ٦ تومان

قیمت د�ره



ارتباط با محاسبان
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٤٠٢٠-٠٣١

اصفهان، خیابان فلسط�ن، کوچه یک

www.mohaseban.org

mohaseban_management



پایان ر�ه اینجا نیست!


